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Ha 2021-2022 yqeﬁﬂblﬁ roa

Henn: oxasaHHe nOpoOpUEHTALMOHHOW  TOANEPKKH  y4daumuMcss B IIpoliecce
caMmoomnpeeneHus U BeiGopa chepsl Oynyled Npo(ecCHOHaIbHOM e TeIbHOCTH.

3amayn:
® c(pOpMHPOBATH ITOJIOXKUTEIBHOE OTHOIIIEHHE K TPYALY;

® Hay4YuThb pa30bupaThCs B COJEpKaHUU MTPOPeCCHOHATFHON NeATeIbHOCTH;

® HAYYUTh COOTHOCUTH TpeOOBaHUS, IpeIbsABIseMble Tpodeccrueil, C MHANBUAYATbHBEIMA
KauyecTBaMu;

® HAy4YuThb aHAJIM3UPOBATh CBOM BO3MOXHOCTH M CIOCOOHOCTH, (chopMUpOBaTH
IIOTPEOHOCTH B OCO3HAHHHM U OL[EHKE KAYECTB ¥ BOZMOXKHOCTEHN CBOEH JIMUHOCTH).

Peanusanus miaHa npeaycMaTpuBaeT akTUBHOE yYaCTHE MEJaroroB, POAUTENEH yUalmxcs
00111e00pa30BaTeIFHOTO  yUpeXIeHHUs, paboTonaTenell, COTPYIHHKOB LEHTPa 3aHATOCTH
HaceJlleHWss M WHBIX 3aUHTEPECOBAHHBIX JIMI] B IIPOBEACHUM MPOGOPHEHTAIIMOHHBIX
MEPONPUATHM,  HaAlpaBICHHBIX HA  TOATOTOBKY  BOCTPEOOBAaHHEIX B  pPETHOHE
IIPO(QECCUOHANIBHEBIX KaJIPOB.

IIpodeccronanpHas OpUeHTAIHS B IIKOJIE - 3TO CHCTeMa y4eOHO-BOCIIUTATEILHOM paboTEL,
HanpaBJIeHHON Ha YCBOEHHE y4YallUMHCS HEOOXOIMMOro o0BEMa 3HAHUM O COLUAILHO-
OKOHOMHUYECKUX W ICHXO(PU3UYECKUX XapaKTEepUCTHKax Impodeccuit. st Graromonydus
obmiecTBa HEOOXOAUMO, YTOOBI KaXKIBIM BBITYCKHHMK IIKOJIBI HAaXOMWJ, BO3MOXHO Oolee
TIOJIHOe NPUMEHEHWE CBOMM MHTEPECaM, CKIIOHHOCTSM, He Tepsul HAlpacHO BpPEMS, CHIIBI,
CPeACTBa B IIOMCKAX CBOETO MECTA B CHUCTEME OOIIECTBEHHOI'O IMPOW3BOJACTBA, Ha KOTOPOM
MOT OBl NIPUHECTH HaWOOJBIIYIO MOJB3Y U MONYYHTh IyOOKOE YIOBIETBOPEHUE OT CBOETO
TpyJa.

B mxone npodopuenTannonHas paboTa NPOBOOUTCS aIMHHHCTpPALMEN YUPEXKICHHUS,
KIIACCHBIMH PYKOBOJUTEIIAMH, YIUTEISIMH-TIPEIMETHUKAMH.

I[Tnan paboThl OCYIIECTBIAETCS MO3TAHO C Y4ETOM BO3PACTHBIX OCOGEHHOCTEH yuamuxcs,
IIPEEMCTBEHHOCTH B COJEpXKaHWH, dopMax U MeTomaX paboThl B HAYaJIbHOM, OCHOBHOM
LIKOJIE.

OCHOBHBIMH HalpaBJCHHUSAMHU HEOQOQ“CHT&QHOHHOI‘;! 23601‘6 B LIKOJIC SIBJISTKOTCSH

* npogheccuonanvnana unghopmayua: BKI0UaeT B ceOsl CBEIEHHS 0 MUpe NpodeccHii,
JITYHOCTHBIX M MPO(QECCHOHANBHO BaXKHBIX KayecTBaX 4eNOBeKa, CyIeCTBEHHbIX I
CaMOOIPENENIEHNU, O CUCTEME yYEOHBIX 3aBeIeHUH U Iy TAX MONyYeHus Mpo(ecCHH, O
MOTPEOHOCTX 0O1IIecTBa B Kaapax.

* npogeccuonanvhoe socnumanue: Bxoyaet B cebs hopMupoBaHUe CKIOHHOCTEH U
MPO(hECCUOHANTBHBIX HHTEPECOB MKOIbHUKOB. CyIIHOCTE TTeqarornieckoit paGoThl Mo
NPO(heCCHOHATBHOMY BOCIIUTAHHUIO 3aK/IHOYAETCsl B TOM, YTO6BI MOOYXKAATh YYAIIUXCS





к участию в разнообразных формах учебной и внеклассной работы, общественно-полезному и производственному труду, к активной пробе сил. Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых различных видах деятельности.
· профессиональная консультация: изучение личности учащегося, носит индивидуальный характер. Классный руководитель может использовать такие методы работы как наблюдение за деятельностью и развитием учащихся, изучение результатов их учебной и внеучебной деятельности, анкетирование, составление психолого-педагогических характеристик учащихся.
Формы работы:
· профориентационные уроки;

· экскурсии;

· классный час по профориентации;

· встречи со специалистами;
· родительские собрания по профориентационной тематике и т.д.
Формы взаимодействия с учащимися школы с целью профориентации:
· участие в предметных олимпиадах;

· участие в конкурсах, проектах, мероприятиях, соревнованиях различной направленности;

· анкетирование и тестирование старшеклассников;

· профориентационные опросники;

· профориентационные игры.
Мероприятия, ориентированные на профориентацию школьников:
· экскурсии на предприятия и в организации с целью ознакомления;

· посещение выставок-ярмарок учебных мест, организованных учебными заведениями  (совместно с Центром занятости);

· посещение учреждений профессионального образования   в Дни открытых дверей;

· содействие временному трудоустройству обучающихся во время каникул;  

· расположение информационных материалов по профориентации на  школьном  сайте.  
	№ п/п
	Мероприятия
	Участники
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. Организационно-информационная деятельность

	1. 
	Оформление стендов, наглядных пособий, плакатов, методических материалов
	
	Сентябрь 
	Администрация школы

	2. 
	Координирование работы педагогического коллектива
	
	В течение года
	Администрация школы

	3. 
	Проведение анализа результатов профориентации за прошлый год, выявление трудоустройства и поступления в учреждения среднего профессионального и высшего образования выпускников 9 класса.
	
	Август-сентябрь


	 заместители директора по УВР и ВР

	4. 
	Разработка рекомендаций классным руководителям по планированию профориентационной работы с обучающимися различных возрастных групп.
	
	Август-сентябрь


	Администрация школы

	2. Информационно-консультационная  деятельность с педагогическими работниками

	1. 
	Оказание помощи в разработке, организации и проведении воспитательных мероприятий
	Классные руководители
	В  течение года
	Администрация школы

	2. 
	Организация консультаций по проблемам личности обучающихся: 

· «Изучение профессиональных намерений и планов обучающихся», 

· «Исследование готовности обучающихся к выбору профессии»,

· «Изучение личностных особенностей и способностей обучающихся» 
	Классные руководители, учителя -предметники
	В течение года
	Администрация школы

	3. Профориентационные мероприятия с обучающимися

	1. 
	Выявление выбора предпочтений обучающихся предметных курсов 
	Обучающиеся 8-9 классов
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР

	2. 
	Выявление выбора предпочтений обучающихся занятий в творческих группах
	Обучающиеся 1- 9 классов
	Сентябрь 
	Зам. директора по ВР

	3. 
	Знакомство с профессиями при классно-урочной системе. Расширение знаний обучающихся о профессиях

	Обучающиеся 1- 9 классов
	В течение года
	учителя-предметники

	4. 
	Организация и проведение классных часов по профориентации
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	классные руководители

	5. 
	Вовлечение обучающихся в общественно-полезную деятельность в соответствии с  познавательными и профессиональными интересами: обеспечение участия в проектно-исследовательской деятельности (конкурсах, выставках, фестивалях)
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	учителя-предметники, классные руководители

	6. 
	Организация и проведение занимательных викторин и бесед с использование медиатеки
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	классные руководители

	7. 
	Организация экскурсий на предприятия Озинского района
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	классные руководители

	8. 
	Организация и проведение встреч с представителями
различных профессий.
	Обучающиеся 1-9 классов
	в течение года
	классные руководители

	9. 
	Обеспечение участия обучающихся  в днях открытых дверей учреждений среднего профессионального и высшего образования
	Обучающиеся 7 -9 классов
	в течение года
	Администрация школы

	10. 
	Организация деятельности  по созданию портфолио выпускников школы  
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	Классные руководители

	11. 
	Участие во Всероссийских проектах по профориентации «Проектория».
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	Заместители директора по УВР.

	12. 
	Проведение профориентационных недель «Живи, учись и работай»:

· «Неделя промышленности»; 

·  «Неделя сельского хозяйства»;

· «Неделя строительства, ЖКХ, энергетики и транспорта»;

· «Неделя самозанятости и предпринимательства»;

· «Неделя военных профессий и специальностей»; 

· «Неделя социальной сферы».
	Обучающиеся 1-9 классов
	В течение года
	классные руководители

	4. Профориентационная деятельность с родителями

	1.
	Проведение индивидуальных консультаций с родителями по проблемам выбора элективных курсов по учебным предметам
	Родителя обучающихся 8-9 классов
	Сентябрь 
	Администрация школы, классные руководители

	2.
	Привлечение родителей к участию в проведении экскурсий на предприятия и учреждения среднего профессионального образования.
	Родителя обучающихся 1-9 классов
	В течение года
	Администрация школы, классные руководители

	3.
	Привлечение родителей к участию в проведении мероприятий классно-урочной системы.
	Родителя обучающихся 1-9 классов
	В течение года
	Администрация школы, классные руководители, учителя-предметники


УТВЕРЖДАЮ

                              Директор МОУ «Школа п. Непряхин»

Трофимова М.А.
 «_______» ___________ 2021г. 
Тематика классных часов по профориентации                                                                        на 2021-2022 учебный год
	№
	1-4 классы.

	1
	Мир моих интересов

	2
	Профессии наших родителей.

	3
	Путь в профессию начинается в школе.

	4
	Моя мечта о будущей профессии.

	5
	Труд на радость себе и людям.

	
	5-9 классы.

	1
	Мир профессий. Человек и техника. 

	2
	Мир профессий. Человек на производстве. 

	3
	Мир профессий. Почтовая связь в нашей стране. 

	4
	Мир профессий. Чтобы люди были красивыми. Парикмахер. Визажист. 

	5
	Мир профессий. На страже закона. Встреча.

	6
	Мир профессий. Библиотекарь. Экскурсия в библиотеку

	7
	Мир профессий. Зеленое богатство. 

	8
	Мир профессий. Когда на весах лекарства. Фармацевт. Встреча.

	9
	Познай самого себя. Беседа, тестирование.

	10
	Какие факторы оказывают значительное влияние на выбор профессии. Анкетирование.

	11
	Профориентация и медицинская профконсультация.

	12
	Мотивы выбора профессии.

	13
	Психологические характеристики профессий.

	14
	Они учились в нашей школе.

	15
	Выпускники школы-учителя

	16
	Профессии с большой перспективой.

	17
	Как стать гением. Жизненная стратегия творческая человека.

	18
	Сотвори свое  будущее. Проект 

	19
	Что? Где? Когда? Информация о профессиях. Периодическая печать и литература.


